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Anailisis de los datos de la Encuesta de Poblacidén Activa del 22 Trimestre de 2020
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e Estas previsiones, dadas hoy a conocer por el Adecco Group Institute, el centro de estudios
y divulgacién del Grupo Adecco, vienen a confirmar la profunda crisis laboral que la
pandemia estd dejando.

e En palabras de Javier Blasco, director del Adecco Group Institute: “los datos de la EPA de
hoy confirman que la recuperacién del empleo y de la economia va a ser lenta. En el tercer
trimestre de 2020 puede esperarse que la tasa de paro ain suba un par de décimas hasta el
15,5%, aunque también se reduce apreciablemente el niimero de afectados por ERTEs, que
descienden desde los 3,4 millones contabilizados a finales de abril a 3,0 millones en mayo y
1,8 millones al cierre de junio”.

e  “Los ERTEs por fuerza mayor estdn prorrogados hasta el 30 de septiembre. Asi, los datos del
tercer trimestre también estardn afectados por ese motivo, aunque en una medida dificil de
anticipar. Con la cautela que exige tal situacidn, en el tercer trimestre de 2020, el niimero de
ocupados bajaria en 1,2 millones de personas (-6,1% interanual). La cantidad de parados
subiria hasta los 3,4 millones (unos 200.000 mds que un afio antes; +6,4%) y la tasa de paro
se situaria en el 15,5%, 1,6 puntos porcentuales por encima que en el mismo trimestre de
2019”, aventura Blasco.

e Como ya ha dado a conocer el Instituto Nacional de Estadistica, el nimero de parados
registrados es de 3.368.000 a finales de junio, su mayor cifra desde el segundo trimestre de
2018, mientras que el nimero de ocupados bajé hasta 18.607.200 personas, el menor desde
el primer trimestre de 2017. Pero la EPA también sefiala que aqui no se incluyen los afectados
por ERTESs, y que la cifra de inactivos se sitiia en maximos ya que muchos desempleados no
se han podido clasificar como tales sino como inactivos.

e En el segundo trimestre de 2020 -que abarca casi la totalidad del estado de alarma- el paro
subié en 55.000 personas, lo que supone un 1,6% mds que en el trimestre anterior, y la
ocupacién disminuyé en 1.074.000 puestos de trabajo (-5,4%), su mayor retroceso desde que
se tienen datos.

A Adecco Adecco Spring modis LHH A

Staffing OQutsourcing
THE ADECCO GROUP FUNDACION ADECCO



UTILIZA EL

@adecco_prensa THE ADECCO GROUP hashtag:

#AdeccoGrouplnstitute

Acaban de darse a conocer los datos de la dltima Encuesta de Poblacién
Activa, correspondientes al segundo trimestre de 2020, que realiza el Instituto Nacional de
Estadistica. Y las cifras de esta ultima oleada, que abarca casi por completo el estado de alarma

decretado por la crisis sanitaria, hablan de la en estos
tres meses.
Para “los datos de la EPA de hoy confirman que la

recuperacién del empleo y de la economia va a ser lenta. En el tercer trimestre de 2020 puede
esperarse que la tasa de paro ain suba un par de décimas, hasta alcanzar el 15,5%, aunque también se
reduce apreciablemente el nimero de afectados por ERTEs, que descienden desde los 3,4 millones
contabilizados a finales de abril a 3,0 millones en mayo y 1,8 millones al cierre de junio”.

“Los ERTESs por fuerza mayor estan prorrogados hasta el 30 de septiembre. Asi, los datos del tercer
trimestre también estaran afectados por ese motivo, aunque en una medida dificil de anticipar. Con la
cautela que exige tal situacidn, en el tercer trimestre de 2020, el nimero de ocupados bajaria en 1,2
millones de personas (-6,1% interanual). La cantidad de parados subiria hasta los 3,4 millones (unos
200.000 més que un afio antes; +6,4%) y la tasa de paro se situaria en el 15,5%, 1,6 puntos porcentuales
por encima que en el mismo trimestre de 2019”, aventura Blasco.

“No obstante, a pesar de las malas cifras de la esta encuesta, el 4 de agosto analizaremos cémo
evolucionan las cifras reales de afiliacién, paro y contratacién. En los dltimos meses, el nimero de
contratos crecié un 26% en mayo y un 36% en junio, la afiliacién también crecid ligeramente, aunque
con ciertos altibajos y se recuperaron muchos trabajadores de los ERTEs”, avanza Blasco.

Por tltimo, el director del Adecco Group Institute insiste en que: “es critico hacer un plan segmentado
para los sectores mas afectados por la crisis, con la prolongacidn de los ERTEs, las ayudas directas, y
minimizando las cargas a las empresas y empleadores que gravan la creacién y el mantenimiento del
empleo (impuestos y cotizaciones a la Seguridad Social). También son esenciales las politicas activas
de empleo y la colaboracién publico-privada, ya que nuevamente son los colectivos més vulnerables
(jévenes, mujeres, personas con capacidades distintas) los que sufren con mayor severidad la crisis
econdémica”.

En el mismo sentido Blasco afiade que “son imprescindibles dentro de estas politicas, aquéllas
orientadas a la formacidn profesional, a la recualificacidn y la reorientacidn a aquellas profesiones y
sectores que estdn creando empleo, dando una importancia alta a las habilidades y a las competencias
digitales. Y finalmente, para garantizar los ingresos publicos y la sostenibilidad de la economia, debe
potenciarse una regulacién que favorezca la flexibilidad en el empleo y la actividad productiva, como
garantia de viabilidad y competitividad, evitando ademds que ante la crisis crezca la economia
sumergida”.

Como ya ha dado a conocer el Instituto Nacional de Estadistica, el nimero de parados registrados es
de 3.368.000 a finales de junio, su mayor cifra desde el segundo trimestre de 2018, mientras que el
nimero de ocupados bajé hasta 18.607.200 personas, el menor desde el primer trimestre de 2017.
Pero la EPA también sefiala que aqui no se incluyen los afectados por ERTEs, y que la cifra de inactivos
se sitla en maximos - 17.588.700 personas- ya que muchos desempleados no se han podido clasificar
como tales sino como inactivos (por la propia definicién que existe dentro de la terminologia de la
Encuesta de Poblacién Activa).
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Asi, en el segundo trimestre de 2020 -que abarca casi la totalidad del estado de alarma- el paro subié
en 55.000 personas, lo que supone un 1,6% mas que en el trimestre anterior, y la ocupacién disminuyé
en 1.074.000 puestos de trabajo (-5,4%), su mayor retroceso desde que se tienen datos.

La tasa de paro subié hasta el 15,3%, 1,3 puntos porcentuales més alta que hace un afto. Es la primera
subida interanual desde el afio 2013. La proporcién de parados subié para ambos sexos y mas
fuertemente entre los menores de 40 afios. La tasa de paro crecié en todas las autonomias. Ahora, las
mas altas corresponden a Canarias (21,6%) y Extremadura (21,4%), mientras que las mas reducidas son
las de Navarra, La Rioja (10,1% en ambos casos) y Pais Vasco (9,1%).

Ademas, el nimero de asalariados se redujo en el segundo trimestre en 1.033.300 personas (-6,3%),
de los cuales 671.900 tenian un contrato temporal (-16,2%) y 361.900 un contrato indefinido (-2,9%).
También baja el nimero de auténomos. Solo se encuentra un incremento del empleo entre las
personas de 60 y mas afios de edad.

Si quieres mas info, te dejamos la webinar con la presentacién de estos datos y previsiones para la
préxima EPA: https://www.youtube.com/watch?v=aAdQ-DPMOryU

El Adecco Group Institute es el centro de estudios y divulgacién del Grupo Adecco. Tiene como fin ser una
entidad referente en la sociedad espafiola en materia de investigacion y difusién de conocimientos relacionados
con 5 pilares como son el empleo y las relaciones laborales, la salud y la prevencién, la diversidad y la inclusién, el
futuro del trabajo y la tecnologia, y el talento y la formacién.

El Adecco Group Institute nace con la vocacién de convertirse en un espacio de referencia comun gracias al
analisis del mercado de trabajo, ofreciendo contenido de calidad sin olvidar uno de los aspectos mas importantes
de nuestro dia a dia: el real time content, contenido en tiempo real sobre empleo y mercado de trabajo,
adaptandose asi a los nuevos tiempos y su inmediatez. Todo ello, acompafiado de la experienciay el conocimiento
de una empresa lider en el sector de los Recursos Humanos como es Adecco, presente en el mercado laboral
espafiol desde hace mas de 35 afios. Si quieres mas informacidn sobre el Adecco Group Institute visita la pagina

web:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias/ Angela Castillo Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
Tif: 91.432.56.30 TIf: 91.411.58.68
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